E B4
ESU
PADOVA

ESU DI PADOVA
Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario

*kkkkk

DECRETO DEL DIRETTORE

DATA 05/03/2025 Proponente: SERVIZIO - Organizzazione e
Personale
N.di Reg. 64]2025 Proposta n. 373/2025

OGGETTO: AVVISO ESPLORATIVO FINALIZZATO AD INDIVIDUARE IL PERSONALE
INTERESSATO ALLA MOBILITA' VOLONTARIA, PRIORITARIAMENTE TRA
ENTI STRUMENTALI DELLA REGIONE VENETO Al SENSI DELL'ART. 30
DEL D.LGS 165/2001 PER N. 1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
CONTABILE. AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DELLE DOMANDE
PERVENUTE E NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

In data odierna nella sede dell'ESU di Padova in Via S. Francesco n. 122 il
Direttore assume il seguente decreto:

Atto letto, approvato e sottoscritto nella seguente composizione:
Fogli nr.: Allegati nr.:

Il presente atto & divenuto esecutivo il 05/03/2025 e viene pubblicato nelle
forme di legge all’Albo Pretorio On Line del’lESU di Padova per quindici
giorni consecutivi dal 05/03/2025.
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Il Direttore

VERZA GABRIELE
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO: AVVISO ESPLORATIVO FINALIZZATO AD INDIVIDUARE IL PERSONALE
INTERESSATO ALLA MOBILITA' VOLONTARIA, PRIORITARIAMENTE TRA ENTI
STRUMENTALI DELLA REGIONE VENETO Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS
165/2001 PER N. 1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE. AMMISSIONE ED
ESCLUSIONE DELLE DOMANDE PERVENUTE E NOMINA DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE.

Il Direttore

— visto il proprio decreto n. 19 del 29.01.2025 con il quale si approvava I'Avviso
esplorativo finalizzato ad individuare il personale interessato alla mobilita volontaria,
prioritariamente tra enti strumentali della Regione Veneto, ai sensi dell’art. 30 D.Lgs.

165/2001, per un funzionario amministrativo contabile;

— verificato che dalle ore 23:59 del giorno 30 gennaio 2025 e fino alle ore 23:59 del
giorno 01 marzo 2025 e dunque per trenta giorni consecutivi, ininterrottamente e

continuamente, € stato pubblicato nel portale Inpa www.inpa.gov.it e nel sito internet

istituzionale dellESU di Padova, alla voce “bandi, avvisi e concorsi’, I'avviso per
I'attivazione della suddetta procedura di mobilita, destinata reperire una unita di

personale sopra specificato;

— preso atto che, alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione risultano pervenute n. 5 candidature, elencate nell’Allegato A con il

proprio codice identificativo di concorso;

— verificato che delle n. 5 candidature prevenute, 4 sono ammesse e in possesso dei
requisiti generali di partecipazione e 1 candidatura, codice identificativo
DAMVNAPKGD, é priva del requisito previsto al punto 1 dei Requisiti contenuti
nell’Avviso: “Essere dipendenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso
una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, D. Lgs. 165/2001 con qualifica
corrispondente al posto da ricoprire e profilo professionale equiparabile; la
corrispondenza tra aree sara accertata con riferimento alla normativa legislativa e
contrattuale vigente; I'equivalenza del profilo posseduto sara valutata in base ai

contenuti professionali dello stesso” e pertanto non viene ammessa;

— preso atto che non risulta sussistere alcun candidato in possesso del diritto di
precedenza di cui al comma 2-bis dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, secondo il quale

le amministrazioni che attivano procedure di mobilita esterna devono provvedere, in via
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http://www.inpa.gov.it/

prioritaria, allimmissione in ruolo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in
posizione di comando o di fuori ruolo appartenenti alla stessa area funzionale che
facciano domanda di trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano

servizio;

— dato atto, conseguentemente, che risulta necessario procedere alla nomina della
Commissione Esaminatrice che dovra effettuare la valutazione delle domande
ammesse attraverso I'esame dei curriculum vitae ed eventuale colloquio dei candidati

ammessi;

— visto che i componenti della Commissione Esaminatrice per la valutazione delle
domande ammesse alla procedura di mobilita per n.1 Funzionario Amministrativo

Contabile sono stati individuati nelle persone di:
» Gabriele Verza — Presidente;
 Savina Furlan - Componente esperto;
» Ezio Pavan, Componente esperto;
* lvo Veronese con funzioni di segretario verbalizzante;
— su istruttoria del Servizio Organizzazione e Personale;

— Richiamata la disciplina di accesso all'impiego regionale, approvata con DGR n. 2144
del 11/7/20083;

— visto il D.P.R. 487/1994;

— visto il CCNL Funzioni Locali;

— visto il D. Lgs. 165/2001;

— visto il D. Lgs. 150/2009;

— preso atto del visto di regolarita amministrativa, allegato al presente provvedimento;
— vista la Legge Regionale 7 aprile 1998 n.8;

DECRETA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento;

2. di ammettere n. 4 domande presentate dai candidati di cui all’ Allegato A al presente
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provvedimento;

3. di non ammettere n.1 domanda, codice identificativo D4MVNAPKGD, di cui

all'’Allegato A al presente provvedimento per le motivazioni in premessa riportate;

4. di procede alla nomina della Commissione Esaminatrice competente a valutare le
domande ammesse presentate dai candidati di cui allallegato A al presente
provvedimento, relativa alla procedura di mobilita volontaria, prioritariamente tra enti
strumentali della Regione Veneto, ai sensi dellart. 30 D.Lgs. 165/2001, per un

funzionario amministrativo contabile;

5. di nominare i componenti della Commissione Esaminatrice per la valutazione delle
candidature all’avviso di mobilita per un funzionario amministrativo contabile nelle

persone di:

» Gabriele Verza — Presidente;

» Savina Furlan - Componente esperto;

« Ezio Pavan, Componente esperto;

* lvo Veronese con funzioni di segretario verbalizzante;

6. di demandare al Servizio Organizzazione e Personale I'esecuzione del presente

provvedimento.

Il Direttore

VERZA GABRIELE
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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SERVIZIO - Organizzazione e Personale

Proposta di Decreto del Direttore N. 373 | 2025
Visto di Regolarita Amministrativa

OGGETTO: AVVISO ESPLORATIVO FINALIZZATO AD INDIVIDUARE IL PERSONALE
INTERESSATO ALLA MOBILITA' VOLONTARIA, PRIORITARIAMENTE TRA ENTI
STRUMENTALI DELLA REGIONE VENETO Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS
165/2001 PER N. 1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE. AMMISSIONE ED
ESCLUSIONE DELLE DOMANDE PERVENUTE E NOMINA DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE.

Si attesta la regolarita tecnica e la correttezza amministrativa dell'atto.

Li, 04/03/2025 Il Dirigente del Servizio

PAROLIN GIAMPIETRO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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