OGGETTO: CORSI DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO. ASSUNZIONE IMPEGNO
DI SPESA.

Il Direttore

— visto l'art. 1, comma 450 della L. n. 296/2006, si evince che tutte le Amministrazioni
statali centrali e periferiche, ad esclusione degli istituti e delle scuole di ogni ordine e
grado, delle istituzioni educative e delle istituzioni universitarie nonché degli Enti
nazionali di previdenza e assistenza sociale pubblici e le Agenzie fiscali, ai sensi del
D.Lgs. n. 300/99, sono obbligate a ricorrere al MePA per tutti gli acquisti di beni e
servizi di importo pari o superiore a 5.000,00 euro ma comunque inferiori alla soglia

comunitaria;

— preso atto che, ai sensi dellart. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs 50/2016, come
temporaneamente derogato dall'art. 1 del Decreto Legge 16/07/2020 n. 76, convertito
con Legge 11/09/2020 n. 120, modificata dall'art. 51, comma 1, lettera a), del Decreto
legge 31/05/2021 n. 77, convertito con Legge 29/07/2021 n. 108, secondo cui, qualora
la determina a contrarre o altro atto di avvio del procedimento equivalente sia adottato
entro il 30/06/2023, in deroga all'art. 36 comma 2 del Decreto Legislativo 18/04/2016 n.
50, le stazioni appaltanti possono procedere all'affidamento diretto di servizi e forniture

per importi inferiori a € 139.000,00 iva esclusa ;

— rilevato che alcuni dipendenti devono frequentare dei corsi base obbligatori in materia
di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, ai sensi del d. Igs. 81/2008, e
specificatamente: n. 6 dipendenti per corso sicurezza lavoratori — formazione generale
e formazione specifica (rischio medio); n. 23 dipendenti per il corso di formazione per
“Addetti al Primo Soccorso” per aziende appartenenti ai gruppi B e C; n. 22 dipendenti
per il corso per addetti antincendio in attivita a livello 2 (rischio medio); n. 2 dipendenti

per il corso per addetti antincendio in attivita a livello 3 (rischio alto);

— visto che il Centro di Formazione STS S.rl. di Padova P.IVA 02492480286 ha in
programma e a catalogo per il mese di dicembre 2022 lo svolgimento dei corsi sopra

descritti, in ottemperanza alle succitate disposizioni normative, valutata ['offerta
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formativa, e ritenuto congruo il prezzo richiesto, pari a complessivi euro 4.510,00, si
ritiene opportuno affidare la fornitura del servizio in parola alla ditta specializzata
nell'erogazione dei corsi in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, conformi

nei contenuti alle normative vigenti in materia;

— dato atto che i costi inerenti le attivita formative sopra descritte sono esenti iva, ai sensi
dell'art.14, comma 10 della Legge 537/1993;

— visto il Decreto del Commissario Straordinario n. 26 del 13 dicembre 2021, con il quale

e stato adottato il bilancio di previsione finanziario 2022-2024, esecutivo ;
— visto il D. Lgs. n.165 del 30 marzo 2001;
— visto il D. Lgs. n.150 del 27 ottobre 2009;
— visto il C.C.N.L. Funzioni Locali del 21.05.2018;
— visto il D. Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008;
— visto I'Accordo Stato — Regioni del 21 dicembre 2011,
— visto il D. Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016;
— visto il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011,
— vista la Legge Regionale 7 aprile 1998 n. 8;
— vista la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39;
— preso atto del visto di regolarita amministrativa allegato al presente provvedimento;

— preso atto del visto di regolarita contabile, ex art. 43 della L.R. n. 39/2001, allegato al

presente provvedimento;

DECRETA

1. di prendere atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

2. di provvedere ai necessari adempimenti per la partecipazione dei dipendenti

dell'azienda ai corsi di formazione e di aggiornamento descritti in narrativa;
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3. di affidare alla Ditta Centro di Formazione STS S.r.l. di Padova p. iva 02492480286 CIG
n. ZE43917B49, la seguente fornitura del servizio di formazione obbligatoria in materia di

sicurezza e salute sui luoghi di lavoro ai sensi del d. Igs. n. 81/2008, e specificatamente:

a. corso di formazione sulla sicurezza dei lavoratori parte generale (4 ore) e specifica (8

ore) -rischio medio - per n. 6 dipendenti;

b. corso di formazione per “Addetti al Primo Soccorso” per aziende appartenenti ai gruppi

B e C, per n. 22 dipendenti;

c. corso di formazione per addetti antincendio in attivita a livello 2 (rischio medio) per n. 22

dipendenti;

d. corso di formazione per addetti antincendio in attivita a livello 3 (rischio alto) per n. 2

dipendenti;

4. di impegnare e imputare la somma di euro 4.510,00 sul capitolo di spesa 13100/1 del
bilancio di previsione 2022/2024 — esercizio 2022, che presenta la sufficiente disponibilita
finanziaria, a favore di Centro di Formazione STS S.r.l.,, p.iva 02492480286;

5. di dare atto che il presente decreto e esecutivo con I'apposizione del visto di regolarita

contabile attestante la copertura finanziaria.

IL Direttore

VERZA GABRIELE
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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